Sprawozdanie z wykonania planu dzialalnosci w Sadzie Rejonowym w Krasniku za rok 2012

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celow w roku 2012
(w tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czegéei A planu na rok, ktdrego dotyczy sprawozdanie)
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..................... CZESC B: Realizacja celéw priorytetowych wynikajacych z budzetu panstwa w ukladzie zadaniowym w roku

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienic cele wskazane w czesci B planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie.

Nie nalezy wymienia¢ celéw uprzednio wskazanych w czgsci A) —NIE DOTYCZY

CZESC C: Realizacja innych celow w roku

(w tej cze$ci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czgsci C planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)- NIE
DOTYCZY

CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celéw objetych planem dzialalnosci na rok 2012
(nalezy opisa¢ najwazniejsze przyczyny, ktore wplynely na niezrealizowanie celéw, wystapienie istotnych réznic w
planowanych i osiagnigtych wartosciach miernikéw lub podjecie innych niz planowane zadan stuzacych realizacji celow)

Sad Rejonowy w Krasniku w 2012r. zrealizowat zaplanowane cele. Wystapita jednak roznica w planowanych i osiagnigtych
warto$ciach miernikéw w zakresie odsetek spraw rozpatrywanych przez sady I instancji w ktérych czas trwania postgpowania
przekracza 12 miesiecy i liczby spraw zatatwionych przez sady przypadajacych na jeden etat sedziowski. Wplyw na taki stan
rzeczy mial niepetny stan zatrudnienia kadry orzeczniczej spowodowany delegowaniem sedziego do Krajowej Szkoty
Sadownictwa i Prokuratury, jak rowniez wakat na stanowisku sedziego od 11 pazdziernika 2011r. do 23 pazdziernika 2012r.,
oraz absencja jednego sedziego przez okres prawie dwoch kwartatow. ;

Pozostate mierniki zostaty osiagniete. PREZES SADU R

Krasnik, dnia 26 marca 2013r. il IR i Fhabmn Sk
(miejscowos¢, data) (podpis kierownika jednostki)



